v 3 r J RECRUTAMENTO E SELECAO

“. Triagem de profissionais que se adequem
~ as mais variadas funcoes, explorando suas
melhores habilidades.

Banco de Curriculos Digital

v Totalmente gratuito, alimentado full time;
v Portféliocompleto.

Testes Psicolégicos
v Avaliacao dos aspectos intelectuais, cognitivos e de
personalidade.

Inclusao Social
v Selecao de profissionais PCD's (Pessoas com Deficiéncia).
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